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STANOVY

Fakultni odborové organizace na Fakulté stavebni VUT v Brné

1. Zakladni ustanoveni

1. Fakultni odborova organizace na Fakulté stavebni VUT v Brn¢ je nezavislé, samostatné a
dobrovolné sdruzeni zaméstnanci a byvalych zaméstnanct Fakulty stavebni VUT v Brné.

2. Fakultni odborova organizace prosazuje profesni, ekonomické, socialni, kulturni a jiné za-
jmy a potieby, nazory a prava svych clenti.

3. Zakladnim legislativnim pfedpisem jsou Stanovy Fakultni odborové organizace na Fakulté
stavebni VUT v Brné.

4. FOO ma plnou pravni subjektivitu, jejim nositelem je vybor FOO (dale ,,VFOO®).

I1. Organiza¢ni vystavba FOO
1. Odborovy uisek (ddle ,, OU*)

Vv

borafi, ¢lankem, na kterém zavisi celkovy vysledek prace FOO.

b) OU tvoti predevsim ¢lenové FOO, ktefi pracuji na jednom pracovisti (zejm. ustav, dékanat),
maji spolené pracovni zajmy a pracovisté je vedeno jednim vedoucim.

c) Pocet élenl,"l jednoho useku neni limitovan, ale doporucuje se minimalni pocet alespon
5 clend. OU by mél sdruzovat tolik ¢lent, aby na jednoho tisekového divérnika (dale ,,UD®)
ptipadalo 10-15 €lenti. Celkovy pocet €lent na jednoho UD by nem¢l byt vétsi nez 30.

d) Odborové tiseky je nutno zfizovat tak, aby jejich organizaéni vystavba umoziiovala UD bez-
prostfedni kazdodenni kontakt s jednotlivymi ¢leny.

e) O ziizeni nebo zruseni nového OU rozhoduje VFOO nebo ¢&lenska schiize (konference)
podle konkrétnich podminek.

f) Nejvyssim organem OU je ¢lenska schiize.

g) OU se vyjadiuje k ptihlagkam novych ¢lent do FOO.

Obecny statut OU:

e V &ele OU je UD (tisekovy davérnik), ktery je zvolen tajnym hlasovanim &leny useku na
dobu 3 let.

e UD plné odpovida za to, aby tsek plnil svoje nezastupitelné poslani zakladniho ¢lanku
FOO. UD soucasné¢ zastupuje kolektiv, ktery jej zvolil. UD musi byt ¢lovek, ktery dovede
bojovat za opravnéné zajmy ¢lenti useku, prosazovat jejich pfipominky, ndméty a zajmy.

e Pocet schiizi OU neni uréen. OU se schazi dle potieby k feseni odborovych problémd.



2. Clenska schiize (konference)

a) Nejvyssim fidicim organem FOO je ¢lenska schlize nebo konference delegati se zaru¢enym
pravem kazdého, tzn. i nedelegovaného Clena zlcastnit se konference a hlasovat na ni.

b) Clenska schiize (konference) se schazi nejméné dvakrat za rok (jinak dle potieby) na zakladé
vyzvy vyboru FOO, nebo tehdy, pozada-li o jeji konani nejméné jedna tfetina odborovych
usek.

¢) Clenska schiize (konference) ma tyto pravomoci:

- schvaluje zakladni dokumenty FOO a jejich (piipadné) upravy,
- schvaluje kolektivni smlouvu a zpravu o jejim plnént,
- schvaluje registraci ¢i odregistraci do nebo z piislusného odborového svazu,

- voli VFOO a kontrolni komisi (dale ,,KKOO*) nebo pii volbé po budovach (viz
volebni fad) schvaluje vysledky jejich voleb,

- odvolava jednotlivé ¢leny VFOO a KKOO nebo cely vybor — dle volebniho fadu,
- schvaluje rozpocet FOO,

- schvaluje zpravy VFOO a KKOO,

- schvaluje zpravy o ¢erpani rozpoctu FOO,

- schvaluje zasady hospodafeni FOO,

- projednava stav Clenské zékladny,

- prenést v konkrétnich p¥ipadech pravomoc na VFOO nebo VFOO rozsiteny o UD,

- delegovat a odvolavat svého zastupce do Koordina¢ni rady VOS na VUT (dale
»KOR*),

- pfenést pravomoci ke kolektivnimu vyjednavani a projednavéani piedpisti na urovni
VUT na KOR.

d) Clenska schiize (konference) je usnasenischopna pii nadpolovi¢ni ucasti ¢lent (delegatt).
Usneseni jsou schvalena minimaln€ nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych Elent (delegatl).

3. Vybor fakultni odborové organizace (VFOO)
a) VFOO je fidicim organem v dob¢ volebniho obdobi.
b) VFOO se sklada ze ¢leni s uréenou oblasti ptisobnosti.
¢) Clenem VFOO se nemiiZe stat vedouci funkcionat fakulty, vedouci ustavu (pracovists).
d) VFOO ztizuje komise podle potieby, zejména vsak:

- komisi PoP — péce o pracujici,
- komisi BOZP — bezpecénost prace a ochrana zdravi pfi praci,
- komisi kulturni,
- komisi pro préci s dichodci a détmi.
Cleny komisi schvaluje VFOO na zakladé potieby a piipadnych navrhi z Gsek.

e) VFOO voli ze svého stfedu predsedu a mistopiedsedy.



f) VFOO schvaluje pftijeti ¢lentt FOO a projednava vystupy ¢lentt FOO.

g) VSichni ¢lenové VFOO jsou povinni dodrzovat opatieni souvisejici s ochranou osobnich
udaju ¢lenti FOO 1 ostatnich zaméstnancti, se kterymi podle platnych zakont a predpist pfi-
jdou do styku.

I11. Clenstvi ve Fakultni odborové organizaci na Fakulté stavebni VUT
vV Brné (dale ,,FOO*)

(prava, povinnosti, ptispévky)

1. Vznik clenstvi

a) Clenem FOO se mize stat pracovnik, ktery o ¢lenstvi projevi zajem a souhlasi se stanovami
a programem, bez ohledu na profesi a zaméstnavatele.

b) Clenstvi vznika piijetim osobni piihlasky (doporu¢ené OU) fakultni organizaci (FOO), za-
stoupenou jejim vyborem (VFOO).

c) Clenu, ktery pterusil ¢i ukonéil pracovni pomér, se zachovava pravo zustat ¢lenem FOO.

d) Dokladem o ¢lenstvi je ¢lensky prikaz FOO.

2. Zanik c¢lenstvi

Clenstvi zanika:
a) pisemnym oznamenim ¢lena o zruSeni ¢lenstvi,

b) neplacenim ¢lenskych piispévki schvalenych ¢lenskou schiizi (konferenci) FOO po dobu
delsi nez 3 mésice,

¢) vyloucenim ¢lenskou schuzi (konferenci) FOO pro prokazatelné hrubé nebo opakované po-
ruSeni Stanov FOO ¢i zneuzitim ¢lenstvi ve FOO,

d) amrtim.

3. Prava clena

Clen FOO je opravnén:
a) volit a byt volen do v§ech organtt FOO,
b) vyjadfovat se na vSech setkanich ¢lent FOO ke vS§em otazkam a podavat navrhy na usneseni,

c) klast organim FOO otazky a predkladat jim navrhy, obracet se na n¢ s pfipominkami i stiz-
nostmi a byt vyrozumén neodkladné (nejpozdéji do 21 dnil) o jejich vyuziti a vytizeni,
d) kritizovat na odborovych schtizich, v odborovém tisku a ostatnich sdélovacich prostfedcich

a jako delegat na konferencich ¢innost vSech organt a funkcionaiti, nedostatky v praci stat-
nich hospodaiskych organti a organizaci,

e) pozadovat uc¢innou ochranu pted postihem za kritiku,



f) byt pfizvan k jednani vSech organti FOO, zejména pokud se jedna o jeho osob¢ v zalezitos-
tech pracovnépravnich, k tomuto jednani musi odborovy organ ¢lena piizvat a nemtize roz-
hodnout bez jeho ucasti s vyjimkou, kdy ¢len pisemné souhlasil s jednanim v jeho neptitom-
nosti nebo se k jednani bez vaznych davodi nedostavil,

g) pozadovat na organech FOO podporu svych zaméstnaneckych prav a zajmu v piipadech,
kdy dojde k poruseni platnych zakonu a ptedpisti v otazkach pracovnépravnich, ochrany
osobnosti, mzdovych, ochrany a bezpec¢nosti prace a kolektivni smlouvy,

h) vyuzivat v§ech vyhod poskytovanych FOO,

1) byt véas a upln¢ informovan o ¢innosti FOO a zucastnit se ji.

4. Povinnosti ¢lena
Clen FOO je povinen od pfijeti jeho osobni ptihlasky odborovou organizaci:
a) seznamit se a dodrZzovat Stanovy i usneseni FOO,
b) pravidelné platit ¢lenské piispévky schvalené FOO,
¢) pravidelng, upIn¢ a v€as oznamovat FOO zmény sledovanych osobnich udaju,
d) uhradit ztraty, které by svym jednanim zptisobil FOO,

e) poskytovat potiebnou pomoc organim FOO i jednotlivym jeho ¢lendm.

5. Placeni clenskych prispevkii

a) Clenské piispévky zaméstnanych élenit FOO na FAST se stanovuji ve vysi 0,8% ze soutu
tarifni mzdy a osobniho ptiplatku, a to pouze za odpracované dny.

b) Vysi ¢lenskych piispévku dichodct (ktefi ukonéili pracovni pomér a odesli do dichodu
z VUT) a ostatnich nevyd¢lecné ¢innych ¢leni schvaluje vzdy na dalsi kalendarni rok ¢len-
ska schiize (konference) FOO. Tyto (ro¢ni) piispévky musi byt zaplaceny nejpozdé€ji do
15. tnora pfislusného kalendarniho roku.

c) Piispévky vydélecné ¢innych ¢lentt FOO FAST nezaméstnanych na VUT ¢ini mési¢né pri-
mérny Clensky prispevek za poslednich 6 mésicti zaméstnani na VUT.

d) V ptipadg, Ze novym ¢lenem FOO se bude chtit stat nékdo nezaméstnany na FAST (resp.
VUT) — s vyjimkou viz body b), ¢) — stanovi vysi jeho piispévku VFOO, minimalné vSak
1,2 nasobek aktualniho praimérného piispevku ¢leni FOO (bez uvazovani podle bodu b)).

e) Placeni ¢lenskych piispévki ¢len zaméstnanych na VUT bude provadéno piimou srazkou
alikvotni ¢asti ze mzdy a bude evidovano pocitacem. Podminkou je pisemny souhlas ¢lena.

f) Prispévky ostatnich ¢lenti (viz body b), ¢), d)) jsou vybirany v hotovosti UD, ktefi je pieda-
vaji hospodari VFOO.



IV. Volebni rad

a) VFOO a KKOO jsou voleny ¢lenskou schiizi (konferenci). Na zaklad¢ rozhodnuti ¢lenské
schtize (konference nebo VFOO rozsifeného o UD) mohou byt volby uspotadany po jednot-
livych budovéach fakulty.

b) Ptipravu a organizovani voleb fidi nezavisla pracovni skupina, jejiz sloZeni je schvalovano
konferenci FOO nebo VFOO rozsitenym o UD.

¢) Kandidatni listina je sestavena na zakladé navrhu z useku, sefazeni jmen je provedeno abe-
cedné. Kandidatni listina musi byt doplnéna stru¢nou charakteristikou kandidatu.

d) Volby jsou tajné a ptimé.

e) Clenska schiize (konference nebo VFOO rozsiteny o UD) rozhodne pied volbami o poétu
¢lenit VFOO a KKOO.

f) Nesouhlas s navrhovanym kandidatem se vyjadii Skrtnutim celého fadku.

g) Za platny hlasovaci listek se povazuje ten, ktery maximalné obsahuje stanoveny pocet ¢lenti
VFOO a KKOO.

h) Zvoleni jsou ti kandidati, kteti maji nejveétsi pocet hlast, nejméné vSak nadpoloviéni vét-
Sinu platnych hlasi volicich ¢lentt FOO. V piipad¢ rovnosti hlast o postupu rozhodne - na
navrh volebni komise - Clenska schize (konference).

i) O odvolani ¢lent VFOO (nebo celého vyboru), delegatl pro praci v organech odborového
svazu, ¢lenlt KKOO (nebo celé komise) rozhoduje ¢lenské schiize (konference). K odvolani
se vypiSe tajné hlasovani. K odvolani je nutny souhlas nadpoloviéni vétSiny hlasujicich.
O svolani ¢lenské schiize za ucelem ,,odvolani* musi zadat nejméné 1/3 usek.

J) Zvoleny vybor voli ze svého stfedu predsedu a mistopiedsedy. Voli se nejprve piedseda
tajnou volbou bez pfedchozich navrhi. Ke zvoleni je nutna nadpolovi¢ni vétSina. Nedo-
séhne-li zadny ¢len vyboru v prvnim kole nadpolovi¢ni vétSiny, volby se opakuji. Na misto
predsedy pak kandiduji dva ¢lenové vyboru s nejvétsim poctem hlasii z kola predchézejiciho.
Mistoptedsedové jsou voleni aklamaci na navrh predsedy.

K) Zvolena KKOO voli ze svého stfedu piedsedu podle zasad platnych pro volbu piedsedy
VFOO.

I) Funk¢ni obdobi vyboru a KKOO je tileté.



V. Zasady pro poskytovani prispévkii z prostiredki FOO

jsou uvedeny v samostatné piiloze ,,Zdsady Fakultni odborové organizace na Fakulté stavebni
VUT v Brné pro poskytovani prispevkii z prostiredkit FOO .

V1. Zavérefna ustanoveni

Tyty Stanovy nabyvaji platnosti a u¢innosti schvalenim na konferenci Fakultni odborové or-
ganizace na Fakulté stavebni VUT v Brné dne 10. 3. 2021 a soucasn¢ timto dnem se rusi Sta-
novy ze dne 4. 3. 2020.

V Brné, 10. bfezna 2021

za VFOO

Ing. Gabriela Kocourkova RNDr. Jana Slabénakova
mistoptedsedkyné¢ VFOO ptedsedkyné VFOO



ZASADY FAKULTNI ODBOROVE
ORGANIZACE NA FAKULTE STAVEBNI VUT V BRNE
PRO POSKYTOVANI PRISPEVKU Z PROSTREDKU FOO

Pouzivané zkratky:

VOS  Vysokoskolsky odborovy svaz

FOO  fakultni odborovéa organizace

VFOO vybor FOO

ou odborovy usek

UD usekovy diaveérnik

KKOO kontrolni komise FOO

KOR  Koordina¢ni odborova rada VOS na VUT

e Zasady byly sestaveny na zaklad€ predchozich ,,Zdsad FOO FAST pro poskytovani pfti-
spévki z prostiedkt FOO a FKSP ¢leniim FAST* schvéalenych 28. 2. 2001 a pozd¢ji konfe-
rencemi schvalovanych zmén a doplnkt, Stanov a piedpistt VOS a obecnych piedpist.

e Vyse poskytovanych prispévka bude (v souladu se schvalenymi rozpocty) zavisla na objemu
finan¢nich prostfedkd FOO.

e Piispévky na veskeré rekreace, zdjezdy, kulturni akce a sportovni vyziti bude moci ¢len
FOO, kterému jsou odborové piispévky strhavany ze mzdy, v daném roce Cerpat do vyse
tzv. ,,osobniho uétu“. U akci pofadanych FOO bude ptispévek poskytnut automaticky. Pro
poskytnuti ptispévku na ostatni akce bude tieba hospodaice FOO piedlozit doklad o konani
akce a jejim zaplaceni.

e V piipadé€ kratké doby ¢lenstvi ve FOO bude o poskytnuti ptispévku rozhodovat VFOO in-
dividualng, pfi¢emz prispévek nemusi byt poskytnut.

e VFOO vede piehled o poskytnutych ptispévcich jednotlivym ¢lentiim FOO.

e Pied stanovenim vyse ,,osobniho uctu* budou prednostné (z prosttedki FOO) hrazeny:

- v ptipad¢€ odlivodnéného pracovné pravniho sporu €lena FOO se zaméstnavatelem
schvalena ¢ast nakladl na pravni zastoupeni,
- podily FOO na piipadné uhrady pracovné pravnich konzultaci apod., vyzadané
KOR,
- knihy do knihovny FOO,
- vano¢ni poukazky pro déti ¢lentt FOO,
- poukazky aktivnim ¢lenim FOO,
- dary ¢lenim FOO,
- dohody o provedeni prace,
- odvody dani, pojiSténi, povinné ruceni, poplatky bance a provozni reZie.
e Vyse ,,osobniho uctu* bude vypoctena: vyse predpokladanych ¢lenskych ptispévki v daném
roce, minus prednostni thrady, déleno po¢tem Clend, kterym je odborovy ptispévek strhavan
ze mzdy (zaokrouhleno na celé stokoruny).



Vyse ,,0sobniho uc¢tu* bude na dany rok schvalena konferenci FOO v ramci schvalovani
rozpoctu.

Clentim FOO — byvalym zaméstnanctim, kteii &lensky piispévek plati pausalni ¢astkou, kon-

ferenci schvalenou na dany rok, FOO pfispéje na kazdoro¢ni setkdni byvalych zaméstnanct
s vedenim FAST a FOO.

I. REKREACE, ZAJEZDY

a) Podnikova odborarska rekreace

Podnikova odboraiska rekreace je rekreace organizovand FOO. Poradnik ucastnikll sesta-
vuje a predklada komise péce o pracujici a schvaluje VFOO. Pii vybéru tcastnikli mohou
byt piednostné zafazovani clenové FOO, kteii maji v daném roce zivotni vyroci.

Ptednost maji ti UCastnici, kteti se nezcastnili podnikové odboraiské rekreace v minulém
roce. Vysi prispévku lze cerpat do vyse ,,0sobniho uctu®.

V ptipadé¢, Ze ¢len odiekne ucast bez vaznych divodu, poplatek zaplaceny na podnikovou
odborafskou rekreaci se nevraci. V odiivodnénych ptipadech (nemoc apod.) 1ze vratit po
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odecteni vzniklych nakladi ¢ast ucastnického poplatku.

b) Zajezdy organizované VFOO

Prihlasky k ucasti na zajezdu podavaji Clenové piislusné komisi, kterd zajezd organizuje.
Vybér tcastniki pripravuje komise a ti€astniky schvaluje VFOO.

Pti vybéru ucastniki maji prednost ti i€astnici, ktefi se nezicastnili zajezdu organizované¢ho
VFOO v minulém roce. Vysi piispévku lze ¢erpat do vySe ,,0sobniho uctu®.

V ptipad¢, ze Clen odiekne ucast bez vaznych divodi, poplatek zaplaceny na zajezd se ne-

vraci. V odiivodnénych piipadech (nemoc apod.) lze vratit po odecteni vzniklych nakladt
Cast Gcastnického poplatku.

¢) Ostatni rekreace

FOO muiZe z odborovych prostiedkti pfispét aktivnimu ¢lenu FOO (kterému jsou odborové
piispévky strhavany ze mzdy)
- naindividudlni rekreaci a poznavaci zdjezdy organizované cestovni kanceléii nebo
jinou organizaci,
- nalazeiiskou lécbu.

Podminkou pro poskytnuti ptispévku je podani zadosti véetné potvrzeni o této rekreaci, za-
jezdu nebo lazenské 1&Ebe a platbé.

Vysi ptispévku lze Cerpat do vyse ,,osobniho Gctu®.



I1. KULTURNI A SPORTOVNI AKCE, ZDRAVOTNI PECE

a) Prispévky ¢lenim FOO na veskeré kulturni a sportovni akce mohou byt poskytnuty do vyse
,,0sobniho uctu* po predlozeni dokladu o jejich zaplaceni. Ptispévek lze za stejnych podmi-
nek poskytnout i na masaze.

b) Pti vanoc¢nich nadilkach pro déti (do véku 15-ti let véetné) FOO poskytne drobny darek v
celkové vysi do 500,- K¢ na dité ¢lena FOO.

Vysi prispévku navrhuje VFOO v ramci rozpoctu a rozpocet schvaluje konference FOO.V
ptipadé¢, ze oba rodice ditéte jsou Cleny FOO, zvySuje se piispévek na dité pti vanocni nadilce
na dvojnasobek.

Podminkou pro poskytnuti darku ditéti je v€asné oznameni (termin uréi VFOO) jména ditcte
a jméno jeho rodice — ¢lena FOO tusekovym divérnikem. Vylucuje se jakékoliv dodatec¢né
poskytovani téchto dark.

Tento ptispévek nebude poskytnut ditéti ¢lena FOO, pokud rodi€ plati Clenské ptispévky
podle bodu I11. 5 b) Stanov FOO.

I11. POSKYTOVANI PUJCEK, PODPOR A DARU

VFOO muze poskytnout z odborovych prostfedki tyto pijcky, podpory a dary:

a) beziaro¢nou pijcku na piekonani tizivé socialni situace ve zvlast' odivodnénych, vyjimec-
nych ptipadech. Zadost, projednand a doporucena OU, se zasila jednateli VFOO. O vysi,
dob¢ a podminkach splaceni pijcky rozhoduje VFOO.

b) socidlni podporu na zadost ¢lena projednanou a doporu¢enou OU. Zadost se zasila jednateli
VFOO. Podporu do vyse 3 000,- K¢ schvaluje VFOO. Opakované v jednom roce nebo so-
cialni podporu vyssi nez 3 000,- K& predkladda VFOO ke schvaleni ¢lenské schiizi (konfe-
renci) nebo schiizi rozsifeného VFOO o UD.

c) v pripadé amrti ¢lena podporu 1 500,- K¢, v ptipadé imrti nasledkem pracovniho trazu
3 000,- K¢, prispévek OU na vénec do 700,- K¢.

Zadost o podporu pii umrti vyplni a predklada ke schvaleni VFOO hospodai dle podkladi
UD nebo zadatele. K Zadosti je tieba predlozit imrtni list (parte), ¢lensky priikaz zemftelého
¢lena. V piipadé, Ze Zadatelem neni manzel-manzelka, je nutno piedloZit fakturu o pohieb-
nich vylohéach. Podpora je zasildna poStovni poukazkou.

d) vécny nebo penézity dar pri odchodu do starobniho diichodu (véetné pied¢asného).
Narok vznikd dnem ukonceni pracovniho poméru pii odchodu do dichodu. O vysi dard v
konkrétnich ptipadech rozhoduje VFOO v souladu se schvalenym rozpoctem FOO s pii-
hlédnutim k délce &lenstvi a Ginnosti v odborech. Navrhy na dary zasilaji UD &lenovi VFOO
povefenému touto agendou.

e) vécné nebo penéZité dary pri zivotnich jubileich 50-ti (a kazdych dalSich péti) letech ¢lena
v souladu se schvalenym rozpoctem FOO. Néavrhy na dary pro ¢leny — zaméstnance FAST
zasilaji UD ¢lenovi VFOO povétenému touto agendou.

f) u prilezitosti narozeni ditéte poskytne FOO ptispévek na toto dit¢ az do vyse 2000,- K¢.
Navrh na ptispévek podava UD predsedovi komise pro praci s détmi.



9)

a)

b)

pri navstévé ¢lena FOO, ktery je dlouhodobé nemocen (déle nez 4 tydny), pii navstéve
¢lenky na matetské dovolené (pii narozeni ditéte) vécny darek v cené do 200,- K¢.

Navrhy na dary podava UD po projednani na odborovém useku pisemné (nebo elektronicky)
prislusnému c¢lenovi VFOO. Vysi daru v konkrétnich pfipadech stanovi VFOO
s ptipadnym piihlédnutim k délce ¢lenstvi a ¢innosti v odborech.

Po uvedeni v zapise VFOO vyzvedne penize (u vécnych dar po predlozeni stvrzenky)
u hospodare obdarovany ¢len nebo UD, nejpozdéji vSak do 6 mésicti od data poskytnuti daru.

IV. ODMENOVANI AKTIVNICH CLENU

odmény z dohod o provedeni prace nebo z dohod o pracovni ¢innosti za fadné vedeni
hospodaiské a organizacni agendy budou poskytnuty piedsedovi VFOO do celkové vyse
2,0 %, mistopfedsedovi VFOO do celkové vySe 2 %, hospodéii VFOO do vyse 2,0 % a
jednateli VFOO do vyse 2,0 % z objemu vybranych ¢lenskych piispévkt v obdobi, za které
je ptiznavana. Odmény schvaluje VFOO a podléhaji zdanéni podle platnych ptedpisii.

darkové poukazky budou poskytnuty aktivnim ¢lenim VFOO, KKOO, usekovym diveér-
nikiim a ¢lenim komisi za velmi dobrou odboréiskou ¢innost v souladu se schvalenym roz-
poctem pro dany rok po schvaleni konferenci FOO. Darkové poukéazky do vyse 2500,- K¢
za rok poskytne FOO za vedeni odboraiské knihovny po pfedchozim schvéaleni VFOO.

Poznamka:
- Darkové poukézky je mozné vyzvedavat u hospodare VFOO po vyzve v zapise ze schiize

VFOO do konce fijna daného roku. Platnost darkovych poukazek je vzdy do konce kalen-
dafniho roku. Nevyzvednuté poukazky budou pouzity pii vanocnich nadilkach pro déti
podle bodu II. b) Zasad FOO.

V Brng¢, 10. biezna 2021

za VFOO FAST

Pavlina Havlasova RNDr. Jana Slabénakova
hospodaika FOO ptedsedkyné VFOO



