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STANOVY

Fakultni odborové organizace na Fakulté stavebni VUT v Brné

1. Zakladni ustanoveni

1. Fakultni odborova organizace na Fakulté stavebni VUT v Brné€ je nezavislé, samostatné a
dobrovolné sdruZeni zaméstnancti a byvalych zaméstnancti Fakulty stavebni VUT v Brné.

2. Fakultni odborova organizace prosazuje profesni, ekonomické, socidlni, kulturni a jiné za-
jmy a potieby, nézory a prava svych &lenti.

3. Zékladnim legislativnim ptfedpisem jsou Stanovy Fakultni odborové organizace na Fakulté
stavebni VUT v Brné.

4. FOO ma plnou pravni subjektivitu, jejim nositelem je vybor FOO (déle ,, VFOO®).

I1. Organizacni vystavba FOO
1. Odborovy iisek (ddle ,, OU*)

a) OU je zékladnim &lankem FOO, t82istém odborové &innosti, zakladni butikou kolektivu od-
borait, ¢lankem, na kterém zavisi celkovy vysledek prace FOO.

b) OU tvofi pfedevsim Elenové FOO, ktefi pracuji na jednom pracovisti (zejm. ustav, dékanat),
maji spoleéné pracovni zajmy a pracovisté je vedeno jednim vedoucim.

c) Polet ¢lend jednoho useku neni limitovan, ale doporu€uje se minimalni pocet alespoi
5 ¢lend. OU by mél sdruZovat tolik ¢lend, aby na jednoho usekového diuvérnika (dale ,,UD®)
pfipadalo 10-15 ¢lent. Celkovy pocet ¢lenti na jednoho UD by nemél byt vétsi nez 30.

d) Odborové useky je nutno zfizovat tak, aby jejich organiza&ni vystavba umoZfiovala UD bez-
prostedni kaZzdodenni kontakt s jednotlivymi ¢leny.

e) O ziizeni nebo zrufeni nového OU rozhoduje VFOO nebo &lenska schiize (konference)
podle konkrétnich podminek.

f) Nejvyssim organem OU je ¢lenska schiize.

g) OU se vyjadiuje k piihlaskam novych &lenti do FOO.

Obecny statut OU:

e V &ele OU je UD (tisekovy diivérnik), ktery je zvolen tajnym hlasovanim &leny tseku na
dobu 3 let.

e UD plné odpovida za to, aby usek plnil svoje nezastupitelné poslani zakladniho ¢lanku
FOO. UD soucasné zastupuje kolektiv, ktery jej zvolil. UD musi byt Elovek, ktery dovede
bojovat za opravnéné zajmy ¢lenti Gseku, prosazovat jejich pfipominky, ndméty a z&jmy.

e Pocet schiizi OU neni uréen. OU se schézi dle potieby k feseni odborovych problémi.



2. Clenskd schiize (konference)

a) Nejvyssim Fidicim organem FOO je ¢lenska schiize nebo konference delegétl se zaruCenym
pravem kazdého, tzn. i nedelegovaného &lena zi¢astnit se konference a hlasovat na ni.

b) Clensk4 schiize (konference) se schazi nejméné dvakrat za rok (jinak dle potfeby) na zakladé
vyzvy vyboru FOO, nebo tehdy, pozada-li o jeji konani nejméné jedna tfetina odborovych
usekd.

¢) Clenska schiize (konference) m4 tyto pravomoci:

- schvaluje zakladni dokumenty FOO a jejich (pfipadné) Gpravy,

- schvaluje kolektivni smlouvu a zpravu o jejim plnéni,

- schvaluje registraci ¢i odregistraci do nebo z pfislusného odborového svazu,

- voli VFOO a kontrolni komisi (dale ,,KKOO%“) nebo pfi volbé po budovéch (viz
volebni fad) schvaluje vysledky jejich voleb,

- odvolava jednotlivé &leny VFOO a KKOO nebo cely vybor — dle volebniho fadu,

- schvaluje rozpocet FOO,

- schvaluje zpravy VFOO a KKOO,

- schvaluje zpravy o ¢erpani rozpoctu FOO,

- schvaluje zdsady hospodareni FOO,

- projednava stav ¢lenské zakladny,

- pfenést v konkrétnich ptipadech pravomoc na VFOO nebo VFOO rozsifeny o UD,

- delegovat a odvolavat svého zastupce do Koordina¢ni rady VOS na VUT (dale
»KORY),

- prenést pravomoci ke kolektivnimu vyjednavani a projednavani pifedpisi na trovni
VUT na KOR.

d) Clenska schiize (konference) je usnaSenischopné pfi nadpolovi¢ni ucasti ¢lend (delegath).
Usneseni jsou schvalena minimalné nadpoloviéni vétSinou pfitomnych ¢lent (delegati).

3. Vybor fakultni odborové organizace (VFOO)
a) VFOO je fidicim organem v dob¢ volebniho obdobi.
b) VFOO se sklada ze ¢lenti s ur€enou oblasti plisobnosti.
¢) Clenem VFOO se nemfiZe stit vedouci funkcionat fakulty, vedouci Gistavu (pracoviste).
d) VFOO zfizuje komise podle potieby, zejména viak:

komisi PoP — péce o pracujici,

komisi BOZP — bezpe&nost prace a ochrana zdravi pfi préci,

komisi kulturni,

komisi pro praci s diichodci a détmi.

Cleny komisi schvaluje VFOO na zakladé potteby a piipadnych navrhi z useka.

e) VFOO voli ze svého stiedu pfedsedu a mistoptedsedy.
f) VFOO schvaluje pfijeti ¢lentt FOO a projednava vystupy ¢lent FOO.

g) Vsichni ¢lenové VFOO jsou povinni dodrzovat opatieni souvisejici s ochranou osobnich
idajt &lentt FOO i ostatnich zaméstnanct, se kterymi podle platnych zakontl a pfedpisti pii-
jdou do styku.



I11. Clenstvi ve Fakultni odborové organizaci na Fakulté stavebni VUT
v Brné (dale ,,FOO%)

(prava, povinnosti, piispévky)

1. Vznik célenstvi

a) Clenem FOO se muze stat pracovnik, ktery o ¢lenstvi projevi zdjem a souhlasi se stanovami
a programem, bez ohledu na profesi a zaméstnavatele.

b) Clenstvi vznika p¥ijetim osobni p¥ihlasky (doporugené OU) fakultni organizaci (FOO), za-
stoupenou jejim vyborem (VFOO).

¢) Clenu, ktery pferusil ¢i ukoncil pracovni pomér, se zachovéava pravo zistat clenem FOO.

d) Dokladem o ¢lenstvi je ¢lensky prikaz FOO.

2. Zanik clenstvi

Clenstvi zanika:
a) pisemnym ozndmenim ¢lena o zruseni ¢lenstvi,

b) neplacenim ¢lenskych pfispévki schvélenych ¢lenskou schiizi (konferenci) FOO po dobu
delsi neZ 3 mésice,

¢) vyloucenim ¢élenskou schiizi (konferenci) FOO pro prokazatelné hrubé nebo opakované po-
ruSeni Stanov FOO ¢&i zneuzitim ¢lenstvi ve FOO,

d) umrtim.
3. Prdva élena

Clen FOO je opravnén:
a) volit a byt volen do vSech organi FOO,
b) vyjadfovat se na vSech setkanich ¢lent FOO ke vSem otdzkam a podévat navrhy na usneseni,

¢) klast organtiim FOO otazky a pfedkladat jim navrhy, obracet se na né€ s pfipominkami i stiz-
nostmi a byt vyrozumén neodkladné (nejpozdéji do 21 dnii) o jejich vyuziti a vyfizeni,

d) kritizovat na odborovych schiizich, v odborovém tisku a ostatnich sdélovacich prostfedcich
a jako delegat na konferencich ¢innost vSech organi a funkcionaid, nedostatky v praci stat-
nich hospodatskych organi a organizaci,

e) pozadovat €innou ochranu pied postihem za kritiku,

f) byt pfizvan k jednéni v8ech organti FOO, zejména pokud se jedna o jeho osobé v zdlezitos-
tech pracovnépravnich, k tomuto jednéni musi odborovy orgén ¢lena pfizvat a nemiZe roz-
hodnout bez jeho ui¢asti s vyjimkou, kdy ¢len pisemné souhlasil s jednanim v jeho nepfitom-
nosti nebo se k jednani bez vaznych diivodi nedostavil,



g) poZadovat na organech FOO podporu svych zaméstnaneckych prav a z4ymi v piipadech,
kdy dojde k poruSeni platnych zakont a piedpisti v otdzkéch pracovnépravnich, ochrany
osobnosti, mzdovych, ochrany a bezpeénosti prace a kolektivni smlouvy,

h) vyuzivat vSech vyhod poskytovanych FOO,

i) byt véas a uplné informovan o ¢innosti FOO a zucastnit se ji.

4. Povinnosti ¢lena
Clen FOO je povinen od piijeti jeho osobni p¥ihlasky odborovou organizaci:
a) seznamit se a dodrZovat Stanovy i usneseni FOO,
b) pravidelné platit ¢lenské ptisp&vky schvalené FOO,
¢) pravidelné, uplné€ a v€as oznamovat FOO zmény sledovanych osobnich tidaj,
d) uhradit ztréty, které by svym jedndnim zpiisobil FOO,

e) poskytovat potiebnou pomoc orgdntim FOO i jednotlivym jeho ¢lentim.

5. Placeni clenskych prispévkii

a) Clenské pfispévky zaméstnanych &lenii FOO na FAST se stanovuji ve vyi 0,8% ze souétu
tarifni mzdy a osobniho pfiplatku, a to pouze za odpracované dny.

b) Vysi €lenskych ptispévkna dichodcd (ktefi ukonéili pracovni pomér a odesli do dichodu
z VUT) a ostatnich nevydé€lecné ¢innych €lentd schvaluje vzdy na dalsi kalendaini rok ¢len-
skd schize (konference) FOO. Tyto (ro¢ni) ptispévky musi byt zaplaceny nejpozdé€ji do
15. tnora pfislusného kalendéiniho roku.

¢) Prisp&vky vydéle¢né Einnych Elent FOO FAST nezaméstnanych na VUT ¢ini mési¢né pri-
meérny Clensky piispévek za poslednich 6 mésich zamé&stnani na VUT.

d) V pfipadé€, zZe novym ¢lenem FOO se bude chtit stdt nékdo nezaméstnany na FAST (resp.
VUT) — s vyjimkou viz body b, c, vyS$i jeho pfispévku stanovi VFOO, minimélné vSak
1,2 nasobek aktudlniho primérného ptispévku ¢lenti FOO (bez uvaZovani podle bodu b).

¢) Placeni ¢lenskych piispévki ¢lenti zaméstnanych na VUT bude provadéno ptimou srazkou
alikvotni ¢asti ze mzdy a bude evidovano po¢itaCem. Podminkou je pisemny souhlas ¢lena.

f) Ptisp&vky ostatnich &lentt (viz body b, ¢, d) jsou vybirany v hotovosti UD, ktefi je ptedavaji
hospodéii VFOO.



IV. Volebni rad

a) VFOO a KKOO jsou voleny ¢lenskou schiizi (konferenci). Volic¢em muize byt pouze ¢len
fakultni odborové organizace, ktery je zaméstnancem FAST VUT.

b) Pfipravu a organizovani voleb fidi nezavisla pracovni skupina (volebni komise), jejiZ sloZeni
je schvalovano konferenci FOO nebo VFOO rozsitenym o UD.

¢) Kandidatni listiny jsou dvé€. Jedna je ur€ena pro volbu ¢lend vyboru FOO (VFOO) a druha
pro volbu ¢lent kontrolni komise (KK). Obé kandidatni listiny obsahuji shodna jména vSech
¢lent fakultni odborové organizace, ktefi jsou zaméstnanci FAST VUT.

d) Volby jsou pfimé, s tajnym hlasovanim. Kazdy voli¢ hlasuje samostatné a osobn¢, zastou-
peni neni piipustné.

e) Clenska schiize (konference) rozhodne pied volbami o poétu élentt VFOO, KKOO a sou-
¢asné€ rozhodne o nutném minimalnim poétu akademickych pracovnikii ve VFOO.

f) Voli¢ v elektronické aplikaci v obou listindch oznadi jim voleného kandidata ¢i kandidaty
tak, aby bylo jednozna¢né, kterému z kandidatti dava sviyj hlas. Kazdy voli¢ miZe odevzdat
sviyj hlas minimalné jednomu a maximalné takovému poctu kandidat, kolik jich bude
schvéleno dle bodu e).

g) Za platny hlasovaci listek se povazuje ten, ktery obsahuje jeden aZ maximalni pocet ¢lentl -
viz bod e).

h) Vysledky voleb budou zvefejnény v elektronické aplikaci tak, aby navrhovani kandidati
mohli vyjadfit souhlas se svym €lenstvim v téchto organech.

i) Zvoleni kandidati, ktefi vyjadii souhlas, budou volebni komisi pozvani na nejblizsi konfe-
renci FOO.

j) Zvoleny vybor voli ze svého stiedu piedsedu. Jeho volbu fidi ¢len volebni komise. Pfedseda
se voli tajnou volbou bez predchozich navrhii. Ke zvoleni je nutnd nadpoloviéni vét§ina
hlasti. Nedosahne-li Zadny ¢len vyboru v prvnim kole nadpoloviéni vétSiny hlasii, volby se
opakuji. Na misto pfedsedy pak kandiduji dva ¢lenové vyboru s nejvét§sim poctem hlast z
kola pfedchazejiciho. Mistopfedsedové jsou voleni aklamaci na navrh piedsedy.

k) Funkéni obdobi VFOO a KKOO je tfileté a zac¢ind dnem ustavujici schiize VFOO (prvni
schiize po konferenci FOO).

1) O odvoléni élenit VFOO (nebo celého vyboru), ¢lenit KKOO (nebo celé komise) rozhoduje
¢lenskd schiize (konference). K odvolani se vypiSe tajné hlasovani. K odvoléni je nutny sou-
hlas nadpoloviéni vétSiny hlasujicich. O svolani ¢lenské schiize za G¢elem ,,odvolani“ musi
zadat nejméné 1/3 usek.



V. Zasady pro poskytovani pFispévki z prostiedki FOO

jsou uvedeny v samostatné ptiloze ,,Zdsady Fakultni odborové organizace na Fakulté stavebni
VUT v Brné pro poskytovani prispévkii z prostredkit FOO “.

V1. Zavéreéna ustanoveni

Tyty Stanovy nabyvaji platnosti a u¢innosti schvilenim na konferenci Fakultni odborové or-
ganizace na Fakulté stavebni VUT v Brné dne 4. 3. 2020 a soucasné timto dnem se rusi Stanovy
ze dne 6. 3. 2019.

V Brné, 4. biezna 2020

za VFOO

ol 1 il

Ing. Gabriela Kocourkova, Ph.D. a Slabénakova
mistopfedsedkyn¢ VFOO ptedsedkyné VFOO



ZASADY FAKULTVNi ODBORQVE )
ORGANIZACE NA FAKULTE STAVEBNI VUT V BRNE
PRO POSKYTOVANI PRISPEVKU Z PROSTREDKU FOO

Pouzivané zkratky:

VOS  Vysokoskolsky odborovy svaz

FOO = fakultni odborova organizace

VFOO vybor FOO

oU odborovy tusek

UD usekovy davérnik

KKOO kontrolni komise FOO

KOR Koordina¢ni odborova rada VOS na VUT

e Zasady byly sestaveny na zakladé pfedchozich ,,Zasad FOO FAST pro poskytovani pfi-
spévkil z prostiedktt FOO a FKSP ¢lentim FAST* schvélenych 28. 2. 2001 a pozdéji konfe-
rencemi schvalovanych zmén a dopliikii, Stanov a pfedpistt VOS a obecnych pfedpisi.

e Vyse poskytovanych pfispévkii bude (v souladu se schvalenymi rozpocty) zavisla na objemu
finanénich prostfedktt FOO.

e Pfispévky na veskeré rekreace, zajezdy, kulturni akce a sportovni vyZiti bude moci ¢len
FOO, kterému jsou odborové piispévky strhdvany ze mzdy, v daném roce derpat do vyse
tzv. ,,osobniho u¢tu“. U akci pofadanych FOO bude piispévek poskytnut automaticky. Pro
poskytnuti p¥ispévku na ostatni akce bude tfeba hospodarce FOO piedlozit doklad o konani
akce a jejim zaplaceni.

e V pfipadé kratké doby ¢lenstvi ve FOO bude o poskytnuti ptispévku rozhodovat VFOO in-
dividuélné, pfi¢emz pfispévek nemusi byt poskytnut.

e VFOO vede piehled o poskytnutych pfispévcich jednotlivym ¢lentim FOO.

e Pfed stanovenim vySe ,,osobniho u¢tu“ budou pfednostné (z prostiedkii FOO) hrazeny:

- v piipadé odiivodnéného pracovné pravniho sporu ¢lena FOO se zamé&stnavatelem
schvélena ¢ast nakladi na pravni zastoupeni,

- podily FOO na pfipadné tihrady pracovné pravnich konzultaci apod., vyZadané
KOR,

- knihy do knihovny FOO,

- vano¢ni poukazky pro déti ¢lentt FOO,

- poukézky aktivnim ¢lenim FOO,

- dary ¢lentim FOO,

- dohody o provedeni préce,

- odvody dani, pojisténi, povinné ru€eni, poplatky bance a provozni reZie.

e Vyse ,,0osobniho u¢tu“ bude vypoétena: vyse pfedpokladanych €lenskych piispévkil v daném
roce, minus pifednostni thrady, déleno poétem ¢lentl, kterym je odborovy piispévek strhavan
ze mzdy (zaokrouhleno na celé stokoruny).



e Vyse ,,0sobniho uétu“ bude na dany rok schvalena konferenci FOO v rdmci schvalovani
rozpoctu.

e Clentim FOO — byvalym zam&stnanciim, ktefi &lensky piispévek plati pausélni &astkou, kon-
ferenci schvéalenou na dany rok, FOO pfispéje na kazdoro¢ni setkani byvalych zaméstnanct
s vedenim FAST a FOO.

I. REKREACE, ZAJEZDY
a) Podnikova odboraiska rekreace

e Podnikova odborafské rekreace je rekreace organizovand FOO. Potfadnik u€astnikii sesta-
vuje a piedklada komise péce o pracujici a schvaluje VFOO. Pfi vybéru ucastnikii mohou
byt pfednostné zafazovani ¢lenové FOO, ktefi maji v daném roce zZivotni vyroci.

e Pfednost maji ti uCastnici, ktefi se nezicastnili podnikové odborafské rekreace v minulém
roce. Vy$i pfispévku lze Cerpat do vyse ,,osobniho uétu®.

e V piipadg, ze Elen odfekne udast bez vaznych divodi, poplatek zaplaceny na podnikovou
odborafskou rekreaci se nevraci. V odivodnénych pfipadech (nemoc apod.) lze vratit po
odecteni vzniklych naklada ¢ast ucastnického poplatku.

b) Zajezdy organizované VFOO

e Piihla8ky k aCasti na zajezdu podavaji €lenové pfislu§né komisi, kterd zajezd organizuje.
Vybér udastnikl pfipravuje komise a uc¢astniky schvaluje VFOO.

e Pti vybéru ucastniki maji pfednost ti Gi¢astnici, ktefi se nezicastnili zajezdu organizovaného
VFOO v minulém roce. Vysi pfispévku lze ¢erpat do vyse ,,0sobniho uétu®.

e V piipadé, Ze ¢len odifekne ucast bez vaznych divodi, poplatek zaplaceny na zéjezd se ne-
vraci. V odivodnénych piipadech (nemoc apod.) lze vratit po odeéteni vzniklych nakladd
¢ast ucastnického poplatku.

c¢) Ostatni rekreace
e FOO muze z odborovych prostfedkt pfispét aktivnimu ¢lenu FOO (kterému jsou odborové
prispévky strhavany ze mzdy)
- naindividudlni rekreaci a poznavaci zajezdy organizované cestovni kancelafi nebo
jinou organizaci,
- na lazeiiskou lécbu.

Podminkou pro poskytnuti pfispévku je podéani Zadosti vetne potvrzeni o této rekreaci, za-
jezdu nebo lazeniské 1€cbe a platbe.

e Vysi piispévku lze Cerpat do vySe ,,0sobniho uctu®.



II. KULTURNI A SPORTOVNIi AKCE, ZDRAVOTNI PECE

a) Prisp&vky ¢leniim FOO na veskeré kulturni a sportovni akce mohou byt poskytnuty do vyse
,»osobniho u¢tu“ po ptedlozeni dokladu o jejich zaplaceni. Ptispévek lze za stejnych podmi-
nek poskytnout i na masaze.

b) Pfi vano¢nich nadilkach pro déti (do véku 15ti let véetn€) FOO poskytne drobny darek v
celkové vysi do 500,- K¢ na dité ¢lena FOO.

Vysi ptispévku navrhuje VFOO v ramci rozpoétu a rozpocet schvaluje konference FOO.V
pfipadg, Ze oba rodi€e ditéte jsou Eleny FOO, zvysuje se ptispévek na dité pfi vano¢ni nadilce
na dvojnasobek.

Podminkou pro poskytnuti darku ditéti je v€asné oznameni (termin uré¢i VFOO) jména ditéte
a jméno jeho rodi¢e — Elena FOO usekovym davérnikem. Vyluduje se jakékoliv dodatecné
poskytovéni téchto darku.

Tento pfispévek nebude poskytnut ditéti ¢lena FOO, pokud rodi¢ plati ¢lenské piispévky
podle bodu III. 5 b) Stanov FOO.

IIL. POSKYTOVANI PUJCEK, PODPOR A DARU
VFOO miize poskytnout z odborovych prostfedku tyto pajcky, podpory a dary:
a) beziro¢nou piij¢ku na pfekonani tizivé socidlni situace ve zv1ast' odiivodnénych, vyjimec-
nych piipadech. Zadost, projednana a doporucend OU, se zasila jednateli VFOO. O vysi,
dobé a podminkach splaceni ptj¢ky rozhoduje VFOO.

b) socidlni podporu na Z4dost &lena projednanou a doporugenou OU. Zadost se zasil4 jednateli
VFOO. Podporu do vyse 3 000,- K& schvaluje VFOO. Opakovang v jednom roce nebo so-
cialni podporu vyssi nez 3 000,- K¢& pfedkladd VFOO ke schvéleni ¢lenské schiizi (konfe-
renci) nebo schiizi rozsifeného VFOO o UD.

c) v pfipadé imrti €lena podporu 1 500,- K¢, v ptipad€ amrti nasledkem pracovniho Urazu
3 000,- K¢, prispévek OU na veénec do 700,- K¢&.

Z4dost o podporu pii umrti vyplni a predklada ke schvaleni VFOO hospodat dle podkladi
UD nebo Zadatele. K Zadosti je tieba piedloZit imrtni list (parte), ¢lensky priikaz zemielého
¢lena. V piipadé, Ze Zadatelem neni manZel-manZelka, je nutno pfedlozit fakturu o pohieb-
nich vylohach. Podpora je zasilana poStovni poukazkou.

d) vécny nebo penéZity dar pri odchodu do starobniho duchodu (véetné pired¢asného).
Narok vznikd dnem ukonéeni pracovniho poméru pfi odchodu do dichodu. O vysi dard v
konkrétnich ptipadech rozhoduje VFOO v souladu se schvalenym rozpo¢tem FOO s piihléd-
nutim k délce &lenstvi a innosti v odborech. Navrhy na dary zasilaji UD ¢&lenovi VFOO
povéfenému touto agendou.

¢) vécné nebo penézité dary p¥i Zivotnich jubileich 50ti (a kazdych dal§ich péti) letech Clena
v souladu se schvélenym rozpo¢tem FOO. Navrhy na dary pro ¢leny — zaméstnance FAST
zasilaji UD ¢€lenovi VFOO povéfenému touto agendou.

f) u p¥ilezitosti narozeni ditéte poskytne FOO pfispévek na toto dité az do vyse 2000,- K&.
Névrh na ptispévek podava UD piedsedovi komise pro praci s détmi.



g)

2)

b)

pii navstévé ¢lena FOO, ktery je dlouhodobé nemocen (déle nez 4 tydny), pfi ndvstéve
¢lenky na matefské dovolené (pfi narozeni ditéte) vécny darek v cené do 200,- K¢&.

Névrhy na dary pod4va UD po projednani na odborovém tiseku pisemng (nebo elektronicky)
ptislusnému ¢lenovi VFOO. Vysi daru v konkrétnich piipadech stanovi VFOO
s pfipadnym pfihlédnutim k délce ¢lenstvi a ¢innosti v odborech.

Po uvedeni v zépise VFOO vyzvedne penize (u vécnych darti po pfedlozeni stvrzenky)
u hospodaie obdarovany ¢len nebo UD, nejpozdéji viak do 6 mésici od data poskytnuti daru.

IV. ODMENOVANI AKTIVNICH CLENU

odmény z dohod o provedeni priace nebo z dohod o pracovni ¢innosti za fadné vedeni
hospodaiské a organiza¢ni agendy budou poskytnuty pfedsedovi VFOO do celkové vyse
4,0 %, hospodaii VFOO do vyse 2,0 % a jednateli VFOO do vyse 2,0 % z objemu vybra-
nych ¢lenskych pfispévka v obdobi, za které je pfizndvana. Odmeény schvaluje VFOO a
podléhaji zdanéni podle platnych pfedpisti.

dirkové poukazky budou poskytnuty aktivnim ¢lenim VFOO, KKOO, usekovym diavér-
nikim a ¢lentim komisi za velmi dobrou odborafskou ¢innost v souladu se schvalenym roz-
poctem pro dany rok po schvéleni konferenci FOO. Dérkové poukazky do vyse 2500,- K&
za rok poskytne FOO za vedeni odboraiské knihovny po pfedchozim schvaleni VFOO.

Poznamka:
- Daérkové poukézky je moZné vyzvedavat u hospodaie VFOO po vyzve v zapise ze schlize

VFOO do konce fijna daného roku. Platnost darkovych poukazek je vZdy do konce kalen-
dafniho roku. Nevyzvednuté poukdzky budou pouZity pfi vano€nich nadilkach pro déti
podle bodu II. b) Zasad FOO.

V Brné, 4. biezna 2020

za VFOO FAST
2 L
Mmf
Pavlina Havlasova Dr Jana Slabenakova
hospodatka FOO predsedkyné¢ VFOO

10





